


 
แนบทา้ยประกาศสภาเทศบาลตําบลนครชัยศรี  

เรื่อง แนวทางปฏบิตัิ Dos & Don'ts ในการประพฤตตินตามประมวลจริยธรรรม  
ของสมาชิกสภาท้องถ่ิน ลงวันที่  28  มีนาคม  ๒๕๖๖ 

************************** 

ข้อประมวลจรยิธรรม แนวทางปฏบิตั ิ
Dos & Don’ts 

ข้อ ๑ สมาชิกสภาท้องถิ่นต้อง
ยึดมั่นในสถาบันหลักของ
ประเทศอันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
 

(๑) ปกป้อง ดูแล และยึดถือประโยชน์ของชาติเป็นสําคัญ พิทักษ์รักษาไว้ซึ่ง   
เอกราชและอธิปไตยของชาติ และไม่ประพฤติตนอันอาจก่อให้เกิดความเสื่อม
เสียต่อเกียรติภูมิของชาติ 
(๒) ยึดมั่นในคณุธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ และเคารพความ
แตกต่างของแต่ละศาสนา 
(๓) จงรักภักดีและเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
(๔) ยึดมั่นและธํารงไว้ซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
(๕) เป็นแบบอย่างที่ดีในการรักษาไว้ และปฏิบัติตามซึ่งรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทยทุกประการ 

ข้อ ๒ สมาชิกสภาท้องถิ่นพึง
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต มีจิตสํานึกที่ดี และ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 
 

(๑) ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือรับใช้ประเทศชาติ และประชาชนอย่างเต็มความสามารถ 
ด้วยความรับผิดชอบ ยึดมั่นในหลักนิติธรรม ซื่อสัตย์สจุริต เสียสละ เป็นธรรม 
ไม่เลือกปฏิบัติ และปราศจากอคติ 
(๒) ไม่ใช้หรือยินยอมให้ผู้อ่ืนใช้สถานะหรือตําแหน่งของตน ไปแสวงหา
ประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมายสําหรับตนเองหรือผู้อ่ืน ไม่ว่าจะเป็น
ประโยชน์ในทางทรัพย์สินหรือไม่ก็ตาม 
(๓) ไม่เรียกรับ หรือยอมจะรบัทรัพย์สิน หรอืประโยชน์อ่ืนใดสําหรับตนเอง   
หรือผู้อ่ืน ในประการที่อาจทําให้กระทบกระเทือนต่อการปฏิบัติหน้าที่ 
(๔) ไม่ร่วมมือหรือสนับสนุนการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
(๕) ไม่ใช้หรือบิดเบือนข้อมูลข่าวสารของราชการเพ่ือให้เกิดความเข้าใจผดิหรือ
เพ่ือผลประโยชน์สําหรับตนเองหรือผู้อ่ืน 
(๖) ไม่กระทําการใดที่ก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อเกียรติศักด์ิของการดํารง
ตําแหน่ง  
(๗) แสดงความรับผิดชอบตามควรแก่กรณีเมื่อปฏิบัติหน้าที่บกพร่องหรือผิดพลาด

ข้อ ๓ สมาชิกสภาท้องถิ่นจึง
กล้าตัดสินใจและกระทําในสิง่ที่
ถูกต้องชอบธรรม 

(๑) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความยุติธรรม เป็นกลาง และปราศจากอคติ โดยไม่
หว่ันไหวต่ออิทธิพล แรงกดดัน หรือกระแสสังคม อันมิชอบด้วยกฎหมาย 
(๒) ยึดมั่นในกฎหมายและไมใ่ช้ช่องว่างทางกฎหมายเพ่ือเอ้ือประโยชน์สําหรับ
ตนเองหรือผู้อ่ืน 
(๓) คํานึงถึงระบบคุณธรรมในการแต่งต้ังผู้สมควรดํารงตําแหน่งต่าง ๆ 
(๔) ต้องเปิดเผยข้อมูลการทุจริต การใช้อํานาจในทางที่ผิด การฉ้อฉล หลอกลวง 
หรือการกระทําอ่ืนใดที่ทําใหร้าชการเสียหายต่อเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
(๕) เปิดเผยหรือให้ข้อมูลข่าวสารอันอยู่ในความรับผิดชอบของตนอย่างถูกต้อง
และไม่บิดเบือน แก่ประชาชน 
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ข้อประมวลจรยิธรรม แนวทางปฏบิตั ิ
Dos & Don’ts 

ข้อ ๔ สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พ่ึงยึดถือ
ประโยชน์ส่วนรวมของ 
ประเทศชาติและความ
ผาสุกประชาชนโดยรวม 
และมีจิตสาธารณะ 
 

(๑) มีอุดมการณ์ในการทํางานเพ่ือประเทศชาติ และต้องถือเอาผลประโยชน์ของ
ประเทศชาติและประชาชนเป็นสิ่งสูงสุด 
(๒) ไม่กระทําการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมไม่ 
ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญและกฎหมาย 
(๓) ไม่นําข้อมลูข่าวสารอันเป็นความลับของราชการ ซึ่งตนได้มาในระหว่างอยู่ใน 
ตําแหน่งไปใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่เอกชน ทั้งในระหว่างการดํารงตําแหน่ง และเมื่อ
พ้นจากตําแหน่ง 
(๔) มีจิตสาธารณะ จิตอาสา และอุทิศตนปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ส่วนรวมของ 
ประเทศชาติและความผาสุกของประชาชนโดยรวม 
(๕) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ โดยมุ่งหมายให้ทุกภาคส่วนในสังคมอยู่ร่วมกัน
อย่างเป็นธรรมผาสุก และสามัคคีปรองดอง 

ข้อ ๕ สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พึงปฏิบัติ
หน้าที่โดยมุ่ง
ผลสมัฤทธ์ิของงาน 
 

(๑) ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มกําลังความสามารถโดยมุ่งผลสมัฤทธ์ิของงาน ที่มีคุณภาพ
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
(๒) ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบแบบแผนของทางราชการ โดยคํานึงถึง
ผลประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชนเป็นสําคัญ 
(๓) อุทิศเวลาแก่ราชการ ไมเ่บียดบังเวลาราชการไปประกอบธุรกิจหรือกระทําการอ่ืน 
ใดเพ่ือประโยชน์ของตนเองหรือผู้อ่ืน 
(๔) เอาใจใสท่กุข์สุขและรับฟังเรื่องราวร้องทุกข์ของประชาชนและรีบหาทางช่วยเหลือ
อย่างเร่งด่วนและเท่าเทียมกัน 
(๕) รกัษาความลับของราชการ เว้นแต่เป็นการปฏิบัติตามหน้าที่ และอํานาจตาม
กฎหมาย 
(๖) รกัษาทรัพย์สินของราชการและใช้ทรัพย์สินของราชการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
อย่างประหยัด คุ้มค่า ระมัดระวังมิให้เสียหายหรือสิ้นเปลืองโดยไม่จําเป็น และไม่นําไปใช้
เพ่ือประโยชน์ของตนเองหรือผู้อ่ืน 

ข้อ ๖ สมาชิกสภา
ท้องถิ่นพึงปฏิบัติ
หน้าที่ อย่างเป็นธรรม
และไม่เลือกปฏิบัติ 

(๑) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเท่ียงธรรม เสมอภาค เท่าเทียม ปราศจากอคติ และไม่เลือก
ปฏิบัติโดยการใช้ความรู้สึกหรือความสัมพันธ์ส่วนตัว หรือเหตุผลของความแตกต่างทาง
เช้ือชาติ ถิ่นกําเนิด ศาสนา เพศ เพศสภาพ อายุ ความพิการ สภาพทาง กาย สุขภาพ 
หรือสถานะทางเศรษฐกิจหรอืสังคมรวมทั้งเคารพศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ 
(๒) ปฏิบัติต่อประชาชน ผู้ร่วมงาน และผู้เก่ียวข้องอย่างให้เกียรติ 
(๓) ไม่ใช้สถานะหรือตําแหน่งการเป็นผู้บริหารท้องถิ่นเข้าไปก้าวก่าย หรือแทรกแซง 
การปฏิบัติราชการ การดําเนินงาน การบรรจุ แต่งต้ัง โยกย้าย โอน เลื่อนตําแหน่ง 
เลื่อนเงินเดือนและการดําเนินการทางวินัยหรือการให้พ้นจากตําแหน่งของข้าราชการ 
ซึ่งมีตําแหน่งหรือเงินเดือนประจํา พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยราชการ หน่วยงาน
ของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือกิจการที่รัฐถือหุ้นใหญ่ เว้นแต่เป็นการปฏิบัติตามหน้าที่และ
อํานาจตามกฎหมาย 
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ข้อประมวลจรยิธรรม แนวทางปฏบิตั ิ
Dos & Don’ts 

ข้อ ๖ สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พึงปฏิบัติ
หน้าที่อย่างเป็นธรรม 
และไม่เลือกปฏิบัติ 
(ต่อ) 

(๔) ไม่ยินยอมให้คู่สมรส ญาติสนิท บุคคลในครอบครัว หรือผู้ใกล้ชิดก้าวก่าย หรือ
แทรกแซงการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองหรือผู้อ่ืน 
(๕) ปฏิบัติต่อองค์กรธุรกิจที่ติดต่อทําธุรกิจกับหน่วยงานของรัฐตามระเบียบและขั้นตอน
อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่เลือกปฏิบัติ 

ข้อ ๗ สมาชิกสภา
ท้องถิ่น จึงดํารงตน
เป็นแบบอย่างที่ดี และ
รักษาภาพลักษณ์ของ
ทางราชการ 
 

(๑) รกัษาจรรยาของตนให้ดี น้อมนําพระบรมราโชวาท หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงและหลักคําสอนทางศาสนามาใช้ในการดําเนินชีวิต 
(๒) เป็นแบบอย่างที่ดีในการเป็นพลเมืองดี ด้วยการเคารพและปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัด 
(๓ ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบจริยธรรมคุณธรรม และศลีธรรม ทั้งโดยส่วนตัว และโดยหน้าที่
ความรับผิดชอบต่อสาธารณชน 
(๔) เป็นแบบอย่างที่ดีในการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม 
รวมท้ังรักษาเอกลักษณ์ของความเป็นชาติไทย 
(๕) เคารพและไม่ละเมิดสิทธิและเสรีภาพของผู้อ่ืน ไม่แสดงกิริยาหรือใช้วาจาอันไม่
สุภาพอาฆาตมาดร้าย หรือใสร่้ายหรือเสียดสีบุคคลใด 
(๖) วางตนให้เป็นที่เช่ือถือศรัทธาของประชาชน และระมดัระวังมิให้การประกอบ 
วิชาชีพ อาชีพ หรือการงานของตนเอง คู่สมรส ญาติสนิทหรือบุคคลในครอบครัวของตน 
มีลักษณะเป็นการกระทบกระเทือนต่อความเช่ือถือศรัทธาของประชาชน  
(7) ไม่รับของขวัญ ของกํานัล ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใดจากบุคคลอ่ืน และจะต้อง
ดูแลให้คูส่มรส ญาติสนิท หรอืบุคคลในครอบครัวของตนปฏิบัติเช่นเดียวกันด้วย เว้นแต่
เป็นการรับจากการให้โดยธรรมจรรยาและการรับที่มีบทบัญญัติแห่งกฎหมายให้รับได้ 
(8) ไม่กระทําการอันมีลักษณะเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ จนเป็นเหตุทําให้
ผู้ถูกกระทําได้รับความเดือดร้อนเสียหายหรือกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่โดยผู้ถูก 
กระทําอยู่ในภาวะจํายอมต้องยอมรับในการกระทําน้ัน และไม่นําความสัมพันธ์ทางเพศ
ที่ตนมีต่อบุคคลใด มาเป็นเหตุหรือมีอิทธิพลครอบงําให้ใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่
อันเป็นคุณหรือเป็นโทษแก่บุคคลใด 
(9) ไม่คบหาหรือให้การสนับสนุนแก่ผู้ประพฤติผิดกฎหมาย ผู้มีอิทธิพล หรือผู้มีความ
ประพฤติหรือมีช่ือในทางเสื่อมเสีย อันอาจกระทบกระเทือนต่อความเช่ือถือศรัทธาของ
ประชาชน 

ข้อ 8 สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พึงรักษาไว้และ
ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ข้อบังคับการประชุม 
สภาท้องถิ่น และมติ
ของที่ประชุมโดย
เคร่งครัด 

(๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องรักษาไว้ซึ่งช่ือเสียงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และไม่
กระทําการใด ๆ อันอาจก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อเกียรติภูมิของประเทศชาติ และ
สภาท้องถิ่น 
(๒) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องกล้ายืนหยัดทําในสิ่งที่ถูกต้องเป็นธรรม ยึดมัน่หลักการ    
ในการปฏิบัติหน้าที่ โดยปราศจากอคติใด ๆ 
(๓) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องเคารพสิทธิ เสรภีาพส่วนบุคคลของผู้อ่ืน ไมแ่สดงกิริยาหรือ
ใช้วาจาอันไม่สุภาพ มีลักษณะเป็นการดูหมิ่น หมิ่นประมาท เสียดสีหรือใส่ร้ายป้ายสี
บุคคลใด หรือนําเอาเรื่องที่เป็นเท็จมาอภิปรายแสดงความเห็นในที่ประชุมหรือที่อ่ืนใด 
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ข้อประมวลจรยิธรรม แนวทางปฏบิตั ิ
Dos & Don’ts 

ข้อ 8 สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พึงรักษาไว้
และปฏิบัติตาม
กฎหมาย ข้อบังคับการ
ประชุมสภาท้องถิ่น 
และมติของที่ประชุม
โดยเคร่งครัด (ต่อ) 

(๔) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องไม่แสดงอาการข่มขู่ อาฆาตมาดร้าย หรือใช้กําลังประทุษร้าย
ต่อบุคคลอ่ืนในที่ประชุม บรเิวณสภา หรือที่อ่ืนใด 
(๕) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องอุทิศเวลาให้แก่การประชุม โดยคํานึงถึงการตรงต่อเวลา และ
ต้องไม่ขาดการประชุมโดยไม่จําเป็น เว้นแต่ในกรณีเจ็บป่วย หรือมีเหตุสดุวิสัย  
(6) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องพิจารณาข้อบัญญัติ ญัตติ กระทู้ หรือเรื่องร้องทุกข์ที่เป็น 
ประโยชน์ต่อท้องถิ่น ประเทศชาติและประชาชนส่วนรวมโดยเร็ว 
(7) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องพิจารณาและให้ความเห็นชอบให้บุคคลดํารงตําแหน่งใดตาม
บทบัญญัติของกฎหมาย โดยคํานึงถึงความรู้ความสามารถ และพฤติกรรมทางจริยธรรม
ของบุคคลดังกล่าวด้วย 
(8) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องระมัดระวังการปฏิบัติงาน หรือการปฏิบัติหน้าที่ของบุคคล 
ใกล้ชิดมิใหม้ีการกระทําใด ๆ อันเป็นที่เสื่อมเสียแก่สภาท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น 
(9) สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงเสนอข้อมูลต่อที่ประชุมหรือต่อสาธารณะ เมื่อพบเห็นการ 
กระทําที่ทําให้ราชการ ผู้อ่ืนหรือประชาชนเสียหาย การใช้อํานาจในทางที่ผิด และการ
ทุจริตประพฤติมิชอบของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(๑๐) สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อยตามข้อบังคับการประชุมสภา 
ท้องถิ่นให้เกียรติและเคารพต่อสถานที่ และสํารวมกิริยาวาจาในที่ประชุมสภา  
(๑๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นผู้ใดทราบถึงข้อเท็จจริงที่อาจทําให้ตนขาดคุณสมบัติหรือมี
ลักษณะต้องห้าม ใหส้มาชิกสภาท้องถิ่นผู้น้ันแจ้งประธานสภาท้องถิ่นทราบ 

ข้อ 9 สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงปฏิบัติงานตามหน้าที่และอํานาจสภาท้องถิ่น เพ่ือให้การตราข้อบัญญัติท้องถิ่น      
การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น การจัดทําบริการสาธารณะ และการใช้จ่ายงบประมาณให้มีประสทิธิภาพสูงสุด 
เหมาะสม สอดคล้องกับบริบท สภาพปัญหาและความเสี่ยงทางจริยธรรม ภูมิสังคม ความเป็นอยู่ และวิถีของชุมชน 
ภูมิปัญญา ท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม และจารีตประเพณีอันดีงาม เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน
ในท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 

 


