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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ 12  และข้อ ๒๙    ได้ก าหนดให้มีการ
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอ 
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี      

  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลนครชัยศรี  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิน่เทศบาลต าบลนครชัยศรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จาก
การติดตามให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาหวังว่ารายงานผลการ
ติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง  ในการพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรีสามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด    
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 

 
 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเป็นอย่างมาก เพราะเป็นองค์กรที่

มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด   เทศบาลในฐานะที่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่ง มีส่วน
ส าคัญยิ่งในการท าให้ประชาชนได้มีโอกาสในการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 
พุทธศักราช 2560 ที่ต้องการกระจายอ านาจให้กับท้องถิ่นมากขึ้น ซึ่งการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นเป็น
ยุทธศาสตร์หนึ่งในการบริหารจัดการบ้านเมืองของรัฐในระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งลดบทบาทของรัฐ
ส่วนกลาง (decentralize)  ลงเหลือภารกิจหลักเท่าที่จ าเป็น  และให้ประชาชนได้มีส่วนในการบริหารงาน
ชุมชนท้องถิ่นตามเจตนารมณ์ของประชาชนมากขึ้น  การกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นเป็นการจัดความสัมพันธ์ทาง
อ านาจหน้าที่ระหว่างส่วนกลางกับส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพการณ์บ้านเมืองที่เปลี่ยนแปลงไปใน
สภาวะที่สังคมมีกลุ่มที่หลากหลาย มีความต้องการและความคาดหวังจากรัฐที่เพ่ิมขึ้น และแตกต่างกันเพ่ือให้
สามารถตอบสนองปัญหาความต้องการที่เกิดขึ้นในแต่ละท้องถิ่นได้ทันต่อเหตุการณ์และตรงกับความต้องการ
ของท้องถิ่น   

 

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ. ๒๕62 
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2549  ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่
ต่างๆ เพิ่มมากขึ้น  ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม  และการท่องเที่ยว 
ฯลฯ แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น  แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่
ยังคงมีทรัพยากรจ ากัดทั้งทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ  และวัสดุอุปกรณ์  ทั้งนี้เพ่ือให้การด าเนินงานของ
องค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนใน
ท้องถิ่น  กระทรวงมหาดไทยจึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นอันเป็น
เครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเปูาหมายที่วางไว้  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว กระบวนการที่ส าคัญที่
จ าเป็นจะต้องมี คือ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งการติดตามและการประเมินผลถือได้ว่า
เป็นเครื่องมือ ที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ โครงการที่ด าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” 
หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูลปูอนกลับ ( feedback) เกี่ยวกับการ
ด าเนินงานโครงการ  ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่  และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หากไม่มีระบบติดตาม
ของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง และค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่
ก าหนดไว้  ส่งผลให้กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  ในทาง
ตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว  จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective)  
ด าเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลปูอนกลับเกี่ยวกับการบรรลุ เปูาหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหา

 



๒ 
 

ที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของ
กลุ่มเปูาหมาย   ในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการ
ติดตาม ซึ่งผลที่ได้จากกาประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและ
การตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมี
หลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมจากประชาชนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการด าเนินโครงการของเทศบาล 

    

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นเข็มทิศท่ีจะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  เป็นกลไกของ
การขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น   โดยให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิด
ความโปร่งใส  นอกจากนี้การติดตามและประเมินผลแผนยังเป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเปูาหมายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิตการบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ  และสามารถน ามาใช้ปฏิบัติได้จริง  

 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานตามภารกิจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses)  โอกาส (opportunities)  ปัญหาหรืออุปสรรค (threats)  ของแผนพัฒนา โครงการ/กิจกรรม
ต่างๆ  ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน เพ่ือ
น าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป  เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด เมื่อ
พบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการ  ขยายโครงการงานต่างๆ เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาและ
อุปสรรคต่าง ๆ  โดยการติดตามและประเมินผลเป็นกระบวนการที่ส่งผลให้เกิดพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและ
มีความยั่งยืนเป็นไปตามเปูาประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง  อีกทั้งยังเป็นการตรวจสอบผลการด าเนินงานใน
ระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว เพื่อการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนด
ไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไรน าไปสู่
ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูล
ย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

๑. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิด
ประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  

 

๒. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบให้การด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่
วางไว้  

๓. เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่เทศบาลต าบลนครชัยศรีและแก้ไขได้ตรง
กับปัญหาที่เกิดขึ้น  

๔ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานส าหรับผู้บริหารและเป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อไป  
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลนครชัยศรี  พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดว่า ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้     

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    

(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    

(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง 
ประกาศ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน สิบ
ห้าวันนับ แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดย อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

ขั้นตอนที่ 1  
แต่งตั้งคณะกรรมการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 28 ก าหนดให้ 
ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยคณะกรรมการฯ 
ประกอบด้วยตัวแทนจากภาคส่วนต่าง ๆ คือ  

1. สมาชิกสภาท้องถิ่น ที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวน  3  คน  
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิน่ที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน  2  คน  
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน  2  คน  
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง     จ านวน  2  คน  
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก     จ านวน  2  คน  

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ อีก
หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตามข้อ ๒๘   ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและ
อาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  

 

ขั้นตอนที่ ๒   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ (๑)  
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ขั้นตอนที่ ๓   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ ประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒)  

 
 

ขั้นตอนที่ ๔   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น  ซ่ึงได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ข้อ 29 (๓)  

 
 

ขั้นตอนการรายงาน 
 
 
 
 
 
 

ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

รายงานผล 
ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน เสนอ สภาทอ้งถ่ิน 

เสนอ 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 
คณะกรรมการ
พฒันาเทศบาล 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

  

เสนอ เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

1. ใช้แบบติดตามและประเมินผล ดังนี้  
- แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- บัญชีติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  

2. การติดตามประเมินผลรายโครงการ ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการติดตามโครงการโดยสรุปปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม  

 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
๑. ท าให้ทราบว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อย

เพียงใด  
๒. เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอน

การปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ
น าไปปฏิบัติ ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

๓. ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลง
มากน้อยเพียงใด  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอย่างไร อาทิเช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์
บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ 
เป็นต้น  

๔. ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอย่างไร ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิด
จากสาเหตุอะไร  เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการ
น าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น  

๕. ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจาก
สาเหตุอะไร เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมดการประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างาน
ของแผนงานให้มีความกระจ่างชัด  เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป  

๖. ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths)  และจุดอ่อน (weaknesses) 
อะไรบ้าง  และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุใดและจะแก้ไขได้อย่างไร   เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วน
แล้ว   ผลการวิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

๗. ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผล
ของการน านโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการ
หรือไม ่ 

๘. การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด  มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไร ปัญหา
อุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใดและจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง  
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๙. การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะ
ขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้น  หรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการที่มี
ลักษณะแข่งขันกัน  การประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของ
สาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป  ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จหรือให้ผลตอบแทนน้อย
กว่ามากก็ควรยกเลิกเสีย  

 

10. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง  ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย ตลอดจนหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และองค์กรต่าง ๆ    

 
************************************************** 
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ส่วนที่ 2 

   การติดตามและประเมินผล 
 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ของเทศบาลต าบลนครชัยศรี เป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมายและกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ 
แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้
หมายความถึงการเพิ่มเติมหรือ เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น  

1.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์  (Vision) :  
“นครชัยศรีเมืองน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน”  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ประกอบด้วย  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

เปูาประสงค ์(Goal)  
1. การพัฒนาสงเสริม การศึกษา ท านุบ ารุงรักษาศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  

การกีฬา และ ภูมิปญญาทองถิ่น  
2. ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน อยูอยางพอเพียง มีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ   
๓. การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ สรางรายไดใหกับทองถิ่น  
๔. การจัดการดานสาธารณสุข  สวัสดิการสังคม  การสังคมสงเคราะหมีประสิทธิภาพ 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
๕. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลรักษาใหเกิดความสมดุลอยางมีคุณภาพ 

ประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษฟนฟใูหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๖. ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท องถิ่นมีประสิทธิภาพ  ส งเสริม

กระบวนการมีสวนรวม  และความรวมมือของทุกภาคสวนในการพัฒนาทองถิ่น     
 

๗. ประชาชนไดรับบริการดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการอยางทั่วถึงและมีมาตรฐาน 
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ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย  
ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม   

- รอยละของเด็กที่ไดรับการสงเสริมดานการศึกษาและอ่ืนๆ    
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ 80/๘๕/๙๐/๙๕)   

- รอยละของประชาชนที่เขารวมกิจกรรมประเพณี ศาสนา วัฒนธรรม  
  วันส าคัญของชาติ   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๕/๑๐/๑๕/๒๐)   

- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๕๐/๖๐/๗๐/๘๐)  

ยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ   
- จ านวนกิจกรรมในการสงเสริมอาชีพเศรษฐกิจ ความพอเพียง    
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๑/๒/๓/๔)   
- รอยละของประชาชนที่มาทองเที่ยวเพิ่มข้ึน   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๒/๔/๖/๘)   
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๕๐/๖๐/๗๐/๘๐)  

ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานสังคม   

- รอยละของประชาชนที่มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๖๐/๗๐/๘๐/๙๐)   

- จ านวนกิจกรรมที่สงเสริมใหประชาชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๕/๖/๗/๘)   

- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๖๐/๗๐/๘๐/๙๐)  

ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ   

- จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมใหประชาชนรักษาสิ่งแวดลอม   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๒/๔/๖/๘/)   

- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๖๐/๗๐/๘๐/๙๐)  

ยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาดานการเมือง – การบริหาร   

- จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาบุคลากรและองคกร   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ๒/๔/๖/๘)   
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๖๐/๗๐/๘๐/๙๐)  
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ยุทธศาสตรที่ 6  การพัฒนาดานการบริการสาธารณะ   

- รอยละของระยะทางที่ด าเนินการเพิ่มข้ึนไดมาตรฐาน   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๒/๔/๖/๘)   
- รอยละของประชาชนที่พึงพอใจ   
  (คาเปาหมาย ๔ ระดับ ๖๐/๗๐/๘๐/๙๐)  

กลยุทธ  (Strategy) 
1. พัฒนาสนับสนุนการศึกษา  งานประเพณี ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การกีฬา และภูมิ-  

ปัญญาทองถิ่น  
2. สงเสริมการทองเที่ยว การพัฒนาอาชีพ สรางรายได การใชชีวิตอยางพอเพียง  
3. สงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต  สรางความเขมแข็งของชุมชน   
4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน  
5. พฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดี และการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น  
6. กอสรางปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค / สาธารณูปการ และโครงสรางพ้ืนฐาน  
    อยางทัว่ถึงไดมาตรฐาน  

 

1.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                  เทศบาลต าบลนครชัยศรี  ได้ด าเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  มียุทธศาสตร์การพัฒนา ทั้งหมด 6 ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย  โครงการตาม
แผนพัฒนาได้รับการจัดสรรงบประมาณ  67  โครงการ  เป็นเงิน  33,163,000 บาท  มีการด าเนินการ
เบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน  48  โครงการ   และมีด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จ านวน 2  โครงการ   
รวมด าเนินการตามแผนพัฒนาทั้งสิ้น  50 โครงการ  เป็นเงิน  26,476,111.38  บาท  รายละเอียด ดัง
ตารางนี้  

 
 

ยุทธศาสตร ์

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ 
 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

8 3,087,000 8 3,087,000 7 2,622,993.70 7 2,622,993.70 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเท่ียว 

2 30,000 2 30,000 1 9,545 1 9,545 

3. การพัฒนาด้านสังคม 29 16,045,000 29 16,045,000 20 15,663,158.98 20 15,663,158.98 

4.การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

6 8,627,000 6 7,660,000 6 7,100,317.70 6 7,100,317.70 

5.การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

13 580,000 13 410,000 11 353,096 11 353,096 

6.การพัฒนาด้านการบริการ
สาธารณะ 

21 864,800,000 9 5,951,000 9 5,715,000 3 727,000 

รวม 79 892,982,000 67 33,163,000 54 31,464,111.38 48 26,476,111.38 



10 
 

 
1.3   ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจ าปี พ.ศ. 2566 

  
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ ชื่อโครงการ งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

          
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 23,000 13,594 1. จัดกิจกรรมเล่นเกมส์ชิงรางวัล กองการศึกษา 
        2. จัดกิจกรรมแสดงความสามารถพิเศษ     
        3. จับรางวัลมอบของขวัญให้เด็ก     
        4. จัดอาหารเลี้ยงเด็กและผู้ปกครอง   
            

2 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) 976,000 822,539.70 
- จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับเด็ก
นักเรียนโรงเรียนวัดท่าต าหนัก กองการศึกษา 

            

3 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน 2,016,000 1,735,819 
- อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดท่า
ต าหนัก กองการศึกษา 
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ล าดับ 
 

ชื่อโครงการ งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

4 โครงการจัดงานประเพณี 
วันสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ 

25,000 19,314 1. จัดกิจกรรมขบวนแห่งานสงกรานต์ 
2. จัดกิจกรรมสรงน้ าพระ   
3. จัดกิจกรรมรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ   
4. มอบของที่ระลึกและเลี้ยงอาหาร
ผู้สูงอายุ 

กองการศึกษา 

5 โครงการวัดประชารัฐสร้างสุข 10,000 5,087 - คณะผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล 
ผู้น าชุมชน เด็กเยาวชน ประชาชน 
ร่วมท าความสะอาด ณ วัดท่าต าหนัก  
เดือนละ 1 ครั้ง 

กองการศึกษา 

6 โครงการแห่เทียนเข้าพรรษา 7,000 
 

0 - ถวายเทียนเข้าพรรษา  
ณ วัดท่าต าหนัก 

กองการศึกษา 

7 โครงการจัดงานประเพณีวันลอย
กระทง 

22,000 20,345 - จัดสถานที่ลอยกระทง ณ ริมเขื่อน 
ตลาดท่านา 

กองการศึกษา 

8 โครงการพาน้องท่องธรรมะ 
 

8,000 6,295 - จัดอบรมสอนหลักธรรมและให้
ความรู้แก่เด็กและเยาวชนโรงเรียนวัด
ท่าต าหนัก 

กองการศึกษา 

รวม  8  โครงการ 3,087,000 2,622,993.70   
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ล าดับ 
 

ชื่อโครงการ งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและท่องเที่ยว 

9 โครงการส่งเสริมการฝึกอบรม 
วิชาชีพระยะสั้น หรือพัฒนาอาชีพ 
กลุ่มสตรีผู้สูงอายุ คนพิการ 

10,000 9,545 - จัดอบรมและฝึกอาชีพระยะสั้น 
หลักสูตร "สอนท าดอกไม้จากผ้าไทย" 

กองสวัสดิการ
สังคม 

รวม  1  โครงการ 10,000 9,545   

การพัฒนาด้านสังคม 

10 โครงการความปลอดภัยทางถนน 30,000 9,576 1. จัดอบรมให้ความรู้กฏหมายจราจร
ให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดท่า
ต าหนัก 
2. มอบหมวกกันน็อคให้เด็กนักเรียน 

ส านักปลัด ฯ 

11 โครงการอบรมกฏหมายและการ
เข้าถึงความยุติธรรมในชุมชน 

20,000 11,100 - จัดอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมายและ
การเข้าถึงความยุติธรรมชุมชน 

ส านักปลัด ฯ 

12 โครงการเยาวชนอาสาพัฒนาชุมชน
(กิจกรรมหนูน้อยนักผจญเพลิง) 

40,000 39,908.98 - จัดอบรมให้ความรู้แก่เด็กและ
เยาวชน  ณ โรงเรียนสาธิตวิทยา 

กองสวัสดิการ
สังคม 
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ล าดับ ชื่อโครงการ งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

13 โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้พิการ 10,000 9,933 
- ให้ความรู้พัฒนาศักยภาพผู้พิการ ใน
หัวข้อ  

กองสวัสดิการ
สังคม 

        
“สิทธิและกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการ
ด ารงชีวิต 

        คนพิการ”  ณ ศาลอาม่า ตลาดท่านา   
            

14 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลนครชัยศรี " การฝึกอบรม
ท ากางเกงแพมเพิส " 

50,000 49,190 
- จัดฝึกอบรมสอนอาชีพ หลักสูตร 
"การท ากางเกงแพมเพิส" 

กองสวัสดิการ
สังคม 

  
    

15 โครงการฝึกอบรมปูองกันและระงับอัคคีภัย
ในชุมชน 

30,000 29,495 - จัดอบรมให้ความรู้และฝึกปูองกัน
ระงับอัคคีภัยเบื้องต้น ณ โรงเจย่ง
เฮงตั๊ว  

ส านักปลัด ฯ 

        
           

16 
โครงการปลอดโรคควบคุม และปูองกันโรค
พิษสุนัขบ้า ในเขตเทศบาลฯ 70,000 67,195 

   1.จัดฝึกอบรมให้แก่อาสาสมัครปศุ
สัตว์ และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติงานฉีดวัคซีน 

กองสาธารณสุข
ฯ 

        
         2.ลงพื้นที่เพ่ือฉีดวัคซีนปูองกันโรค

พิษสุนัขบ้าให้แก่สุนัขและแมว       
  

          
           3.ประสานความร่วมมือกับปศุสัตว์

อ าเภอนครชัยศรี ในการให้บริการท า
หมันสุนัขและแมว  
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ล าดับ ชื่อโครงการ งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

17 โครงการภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและ
เยาวชนเทศบาลต าบลนครชัยศรี 
(กิจกรรม" โตไปไม่โกง " ) 

8,000 7,345 - จัดบรรยายให้ความรู้เด็กและ
เยาวชนเติบโตเป็นพลเมืองที่มี
คุณภาพ ตระหนักรู้และค านึงถึง
สังคมส่วนรวม  ณ โรงเรียนวดัท่า
ต าหนัก 

กองการศึกษา 

18 โครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

25,000 21,373 - จัดอบรมให้ความรู้และฝึกซ้อม
แผนปูองกันให้แก่นักเรียนโรงเรียน
วัดท่าต าหนัก 

ส านักปลัด ฯ 

19 โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 13,200,000 13,036,600 - ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพรายเดือน 
ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน เพ่ือ
น าไปใช้จ่ายในการด ารงชีพครบทุก
คน 

กองสวัสดิการ
สังคม 

20 โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพคนพิการ 2,280,000 2,143,000 - ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพรายเดือน 
ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน เพื่อ
น าไปใช้จ่ายในการด ารงชีพครบทุก
คน 

กองสวัสดิการ
สังคม 

21 โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 42000 24,000 - ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพรายเดือน 
ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน เพ่ือ
น าไปใช้จ่ายในการด ารงชีพครบทุก
คน 

กองสวัสดิการ
สังคม 
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ล าดับ ชื่อโครงการ งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
 

22 โครงการเฝูาระวังน้ าอุปโภค บริโภค 
เพ่ือปูองกันความเสี่ยงจากโรคที่เกิด
จากน้ าเป็นสื่อ 

20,000 4,470 1. ตรวจตัวอย่างน้ าดื่มจากตู้น้ าดื่มหยอด
เหรียญ  ทุก 4 เดือน 
2. ติดปูายแสดงผลการตรวจคุณภาพน้ าดื่ม
เบื้องต้นที่ตู้น้ าดื่มหยอดเหรียญเพ่ือรับรอง
ความสะอาดและปลอดภัยให้ประชาชน
รับทราบ 

กองสาธารณสุขฯ 

23 โครงการรณรงค์เพ่ือปูองกันยาเสพ
ติด 

8,000 7,345 - จัดบรรยายให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ยาเสพติดแก่เด็กและเยาวชน ณ โรงเรียน
วัดท่าต าหนัก 
 

กองการศึกษา 

24 โครงการอบรมสัมมนาและทัศน
ศึกษาดูงานของผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลฯ 

150,000 149,395 - จัดบรรยายให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
สุขภาพของผู้สูงอายุ และทัศนศึกษาดูงาน 
ณ  ศูนย์การเรียนรู้ KCC เทศบาลเมือง
ฉะเชิงเทรา อ าเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

กองสวัสดิการ
สังคม 

25 โครงการอบรมและพัฒนาสร้าง
รายได้สู่ครัวเรือน หลักสูตร   " การ
ท าสเปรย์ตะไคร้หอม " 

10,000 9,990 - จัดอบรมและพัฒนาสร้างรายได้สู่
ครัวเรือน หลักสูตร “การท าสเปรย์ตะไคร้
หอม” 
 

กองสวัสดิการ
สังคม 
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ล าดับ ชื่อโครงการ งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
 

26 โครงการอบรมและพัฒนาอาชีพเพ่ือ
คุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง หลักสูตร " เทียนหอม " 

30,000 29,891 - จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วิธีการท า “เทียนหอม” ที่ถูกต้อง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

27 โครงการธรรมะอารมณ์ดี น าทางชีวิต
ที่ ดี สู่ ชุ มชน  โ ดยหลั ก เศรษฐกิ จ
พอเพียง 
 

10,000 3,995 - จัดบรรยายธรรม เรื่องวิถีธรรม วิถีพุทธ 
และการใช้ชีวิตโดยยึดหลักธรรม  ท าให้ชีวี
มีสุข ณ ศาลอาม่า ตลาดท่านา 

กองสวัสดิการ
สังคม 

28 โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก 
เพ่ือลดภาวะคลอดก่อนก าหนด 
 

5,000 2,484 จัดท าปูายประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เรื่องการ
ปูองกันตนเองให้ปลอดภัยจากภาวะคลอด
ก่อนก าหนด 
 

กองสาธารณสุขฯ 

29 
 
 
 

โครงการรณรงค์ปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

7,000 6,873 1. ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับโรคไข้เลือดออก  
2. ลงพืน้ทีด่ าเนินการส ารวจลูกน้ ายุงลาย 
และแจกทรายอะเบทให้แก่ประชาชน 
3.ด าเนินการพ่นหมอกควันเพื่อก าจัด
ยุงลายตามแหล่งชุมชน เดือนละ 1 ครั้ง 

กองสาธารณสุขฯ 

รวม  20  โครงการ 16,045,000 15,663,158.98  
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ล าดับ ชื่อโครงการ 

 
งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
30 ค่าจ้างเหมาเอกชน รักษาความสะอาด

ถนน ทางเท้า และพ้ืนที่สาธารณะ 
2,303,000 2,043,840 - ท าความสะอาดถนน ทางเท้าและพื้นท่ี

สาธารณะ จ านวน  96  สาย รวมความยาว
ทั้งหมด   27,644  เมตร แบ่งระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานออกเป็นวันละ  3  ช่วง  รวม 8  
ช่ัวโมง ปฏิบัติงานตั้งแต่วันจันทร์ถงึวันอาทิตย์   

กองสาธารณสุขฯ 

31 ค่าจ้างเหมาเอกชน ส าหรับประจ าท้าย
รถบรรทุกขยะ 

1,430,000 1,410,000 - จ้างเหมาเอกชนประจ าท้ายรถบรรทุก
ขยะ   จ านวน  9  คน  ปฏิบัติงานตั้งแต่
เวลา 02.00  - 10.00 น. หรือ
ปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 8 ชั่วโมงต่อวัน 
ปฏิบัติงานตั้งแต่วันจันทร์ ถึงวันเสาร์ 

กองสาธารณสุขฯ 

32 โครงการจ้างเหมาทิ้งขยะของเทศบาลฯ 3,900,000 3,629,691.70 - จ้างเหมาก าจัดขยะมูลฝอยภายในเขต
เทศบาลต าบลนครชัยศรี  จ านวน 
5,298.76 ตัน /ปี 

กองสาธารณสุขฯ 

33 โครงการส่งเริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

12,000 4,270 1.จัดอบรมเพื่อปลูกฝังจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่คนใน
ชุมชน      
2. จัดกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เช่น กิจกรรมก าจดัผกัตบชวาใน
คลองเจดีย์บูชา  กิจกรรมรักษาความสะอาดในท่ี
หรือทางสาธารณะ      

กองสาธารณสุขฯ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ 

 
งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
 

34 โครงการรณรงค์และปูองกันปัญหาฝุุน
ละอองขนาดเล็ก (PM 2.5 ) 

5,000 2,595 - จัดอบรมเพ่ือให้ความรู้ และสร้างความ
ตระหนักในการลดปัญหาฝุุนละอองขนาด
เล็ก รวมทั้งการปูองกันตนเองจากอันตราย
ของฝุุนละอองขนาดเล็ก (PM 2.5) 

กองสาธารณสุขฯ 

35 โครงการคัดแยกขยะในชุมชน 10,000 9,921 1.จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในการ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยตั้งแต่ต้นทาง   
ณ โรงเรียนวัดท่าต าหนัก   
2. สาธิตวิธีการจัดท าถังขยะเปียกครัวเรือน 
เพ่ือเป็นต้นแบบให้แก่ผู้น าชุมชนในการ
น าไปขยายผลให้ประชาชนในพื้นท่ีต่อไป 
3. จัดกิจกรรมคัดแยกขยะ 

กองสาธารณสุขฯ 

รวม  6  โครงการ 7,660,000 7,100,317.70   
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ล าดับ ชื่อโครงการ 
 

งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

 
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี     

36 โครงการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น
ระดับต าบล 
 

20,000 4,545 - ผู้เข้าร่วมประชาคมให้ความเห็นชอบ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2566 ของเทศบาล
ต าบลนครชัยศรี 

กองยุทธศาสตร์ฯ 

37 โครงการจัดงานวันเทศบาล 30,000 17,700 1.ร่วมท าบุญเลี้ยงพระ  9 รูป  
2.จัดแข่งขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธ์      
   

ส านักปลัด ฯ 

38 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่
ผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล 

15,000 12,945 - จัดบรรยายให้ความรู้แก่คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล และพนักงานเทศบาล 

ส านักปลัด ฯ 

39 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   มหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร 
 

50,000 29,795.33 - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล เข้าร่วมพิธีถวายเครื่อง
ราชสักการะและวางพานพุ่ม และพิธีถวาย
พระพรชัยมงคล เนื่องในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
28 กรกฎาคม 2566 ณ ลาน
อเนกประสงค์วัดส าโรง 

ส านักปลัด ฯ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ 
 

งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

 
40 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจ้าฯ     พระบรมราชินี 
20,000 20,000 - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล เข้าร่วมพิธีถวายเครื่อง
ราชสักการะและวางพานพุ่ม และพิธีถวาย
พระพรชัยมงคล เนื่องในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชร
สุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี ณ ศาลา
อเนกประสงค์วัดส าโรง 

ส านักปลัด ฯ 

41 โครงการจัดงานวันคล้ายวันพระบรมราช
สมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร  มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วันชาติ และ วันพ่อ
แห่งชาติ 

20,000 1,800 - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล เข้าร่วมพิธีวางพานพุ่ม
ดอกไม้และพิธีถวายบังคม เนื่องในวันคล้าย
วันพระบรมราชสมภพ  พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช 
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวัน
พ่อแห่งชาติ ณ ศาลาอเนกประสงค์วัด
ส าโรง 

ส านักปลัด ฯ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ 
 

งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

 
42 โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระนาง

เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระฃนมพรรษา 12 
สิงหาคม 

20,000 15,000 - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาลเข้าร่วมพิธีถวายเครื่อง
ราชสักการะและวางพานพุ่ม และพิธีจุด
เทียนถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกติิ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง ณ ศาลาอเนกประสงค์วัด
ส าโรง 

ส านักปลัด ฯ 

43 โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน
ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาผู้แทน
เทศบาล พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง 

150,000 127,020 1.จัดบรรยายให้ความรู้ให้กับบุคลากร            
2.จัดการศึกษาดูงานนอกพ้ืนที่  ณ จังหวัด
เพชรบุรี                                                                                                         

ส านักปลัด ฯ 

44 โครงการจัดงานวันส าคัญต่างๆของชาติ 30,000 95,041 - จัดพิธี/กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวัน
ส าคัญต่าง ๆ ของชาติ  เช่น  วันปิย
มหาราช   วันนวมินทรมหาราช  เป็นต้น 

ส านักปลัด ฯ 

45 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฏหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล  
และพนักงานเทศบาล 

15,000 11,250 - จัดบรรยายให้ความรู้ความเข้าใจใน
ระเบียบที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานแก่คณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  และ
พนักงานเทศบาล   
 

ส านักปลัด ฯ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ 
 

งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

46 โครงการจิตอาสาบ าเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน์ 

10,000 0 - บูรณาการร่วมกันจัดกิจกรรมจิตอาสา
บ าเพ็ญสาธารณประโยชน์  ดังนี ้  
1.จิตอาสาพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ ณ สะพาน
รวมเมฆ 
2.จิตอาสาบ าเพญ็ประโยชน์ ปันสขุ ผู้สูงวัย 
3.จิตอาสาภยัพิบัติขั้นตอนฟ้ืนฟู  ช่วยเหลือ
ประชาชนท่ีได้รบัผลกระทบจากเหตุอุทกภัย 
พื้นที่แม่น้ านครชัยศร ี
4.จิตอาสาฟื้นฟ ู แก้ไขปัญหาแหล่งน้ าในพ้ืนท่ี
คลองโยง 
5. จิตอาสาพัฒนาแหล่งน้ า ณ อ่างเก็บน้ าในพ้ืนท่ี
โครงการส่งน้ าและบ ารุงรักษาพระพิมล 

ส านักปลัด ฯ 

47 โครงการส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการต่างๆ ของเทศบาลต าบลนคร
ชัยศรี 

30,000 18,000 - สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อการให้บริการ  จ านวน 4 งาน 
ดังนี ้       
   1.งานด้านรายได้และภาษ ี    
   2.งานด้านพัฒนาชุมชนและสวสัดิการสังคม     
  3.งานด้านสาธารณสุข  
  4.งานด้านทะเบียน 
ผู้รับบริการมคีวามพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจและ
พอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ  96.60  โดยมีผล
ประเมินตามเกณฑเ์ท่ากับ 10 

ส านักปลัด ฯ 

รวม 12  โครงการ 410,000 353,096.33   
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ล าดับ ชื่อโครงการ 
 

งบตามเทศบัญญัติ ลงนามสัญญา สรุปผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

 
การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

48 โครงการลงหินคลุกตามถนนในเขต
เทศบาลฯ 

100,000 73,000 - ลงหินคลุกพร้อมปรับเกลี่ย จ านวน 125 
ลบ.ม.  มีรายละเอียด ดังนี้ 
1.  ถนนบ้านดาบเล็ก กว้าง 3.00 เมตร ยาว  
100.00 เมตร หนา 0.05 เมตร จ านวน 15 
ลบ.ม. 
2.  ไหล่ทางถนนชลประทาน กว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 400.00 เมตร หนา 0.05 เมตร จ านวน 
10 ลบ.ม. 
3. ไหล่ทางถนนเลียบทางรถไฟ กว้าง 0.50 
เมตร ยาว 800 เมตร หนา 0.05 เมตร จ านวน 
20 ลบ.ม. 
4.  ไหล่ทางถนนทางออกชลประทาน กว้าง 
1.00 เมตร ยาว 400.00 เมตร หนา 0.10 
เมตร ท้ังสองข้างทาง จ านวน 80 ลบ.ม. 

กองฃ่าง 

49 โครงการก่อสร้างเสาธงชาติพร้อมฐาน 
ส านักงานเขตเทศบาลต าบลนครชัยศรี 

145,000 144,000 - ก่อสร้างเสาธงพร้อมฐาน สูง  11.00 
เมตร บริเวณหน้าเทศบาล ฯ  จ านวน  1  
ต้น 

ส านักปลัด ฯ 

50 โ ค ร งก า ร ป รั บป รุ ง ห ลั ง ค า อ า ค า ร
ส านักงานเทศบาลต าบลนครชัยศรี 

718,000 510,000 - ปรับปรุงหลังคาอาคารส านักงานเทศบาล
ต าบลนครชัยศรี จ านวน 1 แห่ง 

ส านักปลัด ฯ 

รวม  3  โครงการ 963,000 727,000   
รวมทั้งสิ้น  50  โครงการ 28,175,000 26,476,111.71   
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1.4   ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  เป็นโครงการที่ได้ด าเนินงาน   

      จ านวน  50 โครงการ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 
 

ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน เพ่ือส่งเสริมอาหารกลางวัน 
ให้แก่เด็กนักเรียน 

-ร้อยละ 100 ของ
จ านวนนักเรียน 

2,016,000 1,735,819 280,181 

2 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

โครงการจัดซื้ออาหาร เสริม(นม) เพ่ือจัดซื้ออาหารเสริม(นม) 
ส าหรับส่งเสริมสุขภาพเด็ก
นักเรียน 

-ร้อยละ 100 ของ
จ านวนนักเรียน 

976,000 822,539.70 153,460.30 

3 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานประเพณีวันลอย
กระทง 

- เพ่ือเป็นการส่งเสริมและ
อนุรักษ์ไว้ซึ่งวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี 

- ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมงานมีความ
พึงพอใจในระดับดี 

22,000 20,345 1,655 

4 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ -  เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนยึดมั่นในการท า
ความด ีใฝุหาความรู้เป็น
ผู้ใหญ่ที่ดีมีส านึกรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

- ร้อยละ  ๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วมมีความพึง
พอใจในแต่ละ
กิจกรรมอยู่ในระดับดี 

23,000 13,594 
 

9,406 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 
 

ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

5 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

โครงการจัดงานประเพณีวัน
สงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ 

- เพ่ือเป็นการส่งเสริมและ
อนุรักษ์ไว้ซึ่งวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
และให้ความส าคัญกับ
ผู้สูงอายุ 

- ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมงานมี
ความพึงพอใจใน
ระดับดี 

25,000 19,314 5,686 

6 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
ตื่นตัวในเรื่องการ
ช่วยเหลือสังคม  มีจิต
อาสาความรับผิดชอบต่อ
สังคม 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ  80 ของ
เปูาหมาย 

10,000 5,087 4,913 

7 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
 

โครงการพาน้องท่องธรรมะ - เพ่ือให้เด็กและเยาวชนมี
บทบาท และมีโอกาสฝึก
ปฏิบัติ ท ากิจกรรมร่วมกัน
อันก่อให้เกิดความสัมพันธ์ 
ความสามัคคีในหมู่คณะ 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามกลุ่มเปูาหมาย 

8,000 6,295 1,705 

8 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โครงการแห่เทียนเข้าพรรษา - เพ่ือเป็นการส่งเสริมการ
จัดพิธีทางศาสนา
วัฒนธรรมให้คงอยู่สืบ
ต่อไป 

- ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 

7,000 0 7,000 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 
 

ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

9 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการท่องเที่ยว 

โครงการส่งเสริมการฝึกอบรม 
วิชาชีพระยะสั้น หรือพัฒนา
อาชีพ กลุ่มสตรีผู้สูงอายุ คน
พิการ 

- เพื่อให้ประชาชนที่เข้าร่วม
โครงการ ได้รับความรู้ใน
การฝึกอบรมจนสามารถ
พึ่งตนเองได้จากการ
ประกอบอาชีพ 

- ร้อยละ 70 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าไป
ประยุกต์เพ่ือ
ประกอบอาชีพ
เสริม 

10,000 9,545 455 

10 การพัฒนาด้านสังคม 
 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 

-เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพให้
ผู้สูงอายุตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วย
การจ่ายเงินสงเคราะห์ฯ 

- ร้อยละ 100 
ของจ านวนผู้สูงอายุ
ที่ได้รับเบี้ยยังชีพ 
ครบถ้วน 

13,200,000 
 

13,036,600 
 

163,400 

11 การพัฒนาด้านสังคม 
 

เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 
 

-เพื่อให้ผู้ปุวยเอดส์ได้รับการ
ใส่ใจดูแลไม่ถูกทอดทิ้งมีชีวติ
ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นและอยู่
ในสังคมอย่างมีคุณคา่ 

-ร้อยละของจ านวน
ผู้ปุวยเอดส์ที่ได้รับ
เบี้ยยังชีพ 

42,000 24,000 18,000 

12 การพัฒนาด้านสังคม 
 

เบี้ยยังชีพความพิการ เพื่อจ่ายเบี้ยให้ผู้ยังชีพความ
พิการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วย
การจ่ายเงินสงเคราะห์ฯ 

-ร้อยละ 100 ของ
จ านวนผู้พิการที่
ได้รับเบี้ยยังชีพ 
ครบถ้วน 

2,280,000 2,143,000 137,000 
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ที่ ยุทธศาสตร์ 

 
ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

13 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการภูมิคุ้มกันทางสังคมให้
เด็กและเยาวชนเทศบาลต าบล
นครชัยศรี (กิจกรรม โตไปไม่โกง) 

- เพ่ือเสริมและปลูกฝังให้
เด็กและเยาวชนเป็นคนดี 
มีคุณธรรม 
 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามกลุ่มเปูาหมาย 

8,000 7,345 655 

14 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการธรรมะอารมณ์ดี  น า
ทางชีวิตที่ดีสู่ชุมชน  โดยหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

- เพ่ือให้ชุมชนได้น าหลัก
ธรรมะและหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันให้ดียิ่งขึ้น 

-ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อยละ  ๘๐ ของ
เปูาหมาย 

10,000 3,995 
 

6,005 

15 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการรณรงค์เพ่ือปูองกัน 
ยาเสพติด 

เพ่ือปลูกฝังสร้างจิตส านึก
ให้ประชาชนทุกระดับ 
โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน
ได้ตระหนักถึงการปูองกัน
ปัญหายาเสพติด 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามกลุ่มเปูาหมาย 
 

8,000 7,345 655 

16 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการเยาวชนอาสาพัฒนา
ชุมชน (กิจกรรมหนูน้อยนัก
ผจญเพลิง) 

-เพ่ือส่งเสริมและให้เด็ก
เข้าใจในการระงับอัคคีภัย
เบื้องต้น 

-ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อย 80 ของ
เปูาหมาย 

40,000 39,908.98 91.02 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 
 

ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

17 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการอบรมและพัฒนาอาชีพ
เพ่ือคุณภาพชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง หลักสูตร " 
เทียนหอม " 

-เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงของ
ชุมชน 

-ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อย 80 ของ
เปูาหมาย 

30,000 29,891 109 

18 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล
นครชัยศรี " การฝึกอบรมท า
กางเกงแพมเพิส " 

 -เพ่ือส่งเสริมอาชีพและ
สร้างโอกาสในการต่อยอด
เป็นอาชีพเสริมได้ 

-ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อย 80 ของ
เปูาหมาย 

50,000 49,190 810 

19 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการอบรมและพัฒนาสร้าง
รายได้สู่ครัวเรือน หลักสูตร   " 
การท าสเปรย์ตะไคร้หอม " 

-เพื่อส่งเสรมิและพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน 

-ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อย 80 ของ
เปูาหมาย 

10,000 9,990 10 

 

20 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพผู้พิการ 

-เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้พิการ 
 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อย 80 ของ
เปูาหมาย 

10,000 9,933 67 

21 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการอบรมสัมมนาและทัศน
ศึกษาดูงานของผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลฯ 

-เพ่ือเสริมสร้างทักษะและ
อบรมให้ความรู้ในการดูแล
สุขภาพ  

-ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อยละ 80 ของ
เปูาหมาย 
 

150,000 149,395 605 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 

 
ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

22 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการความปลอดภัยทาง
ถนน 
 

-เพ่ือรณรงค์ปูองกัน และ
ลดอุบัติเหตุทางถนน โดย
การสร้างจิตส านึกด้าน
ความปลอดภัย 

-ร้อยละความพึงพอ 
ใจของประชาชนต่อ 
การด าเนินกิจกรรม 
ตามโครงการ  
 

30,000 9,576 20,424 

23 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการอบรมกฎหมายและ
การเข้าถึงความยุติธรรมใน
ชุมชน 

-เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายที่จ าเป็นและใช้
ในชีวิตประจ าวันส าหรับ
ท้องถิ่นและกระบวนการ
เข้าถึงความยุติธรรมชุมชน
ในชุมชน 

-มีผู้เข้าร่วมอบรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ
80  

20,000 11,100 8,900 

24 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการฝึกซ้อมแผนปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

-เพื่อให้หน่วยงานต่างๆ ท่ีเข้า
ร่วมฝึกซ้อมแผนฯมีทักษะและ
มีความคล่องตัวในการ
ปฏิบัติงานร่วมกันได้อยา่ง
ถูกต้องและรวดเร็ว 

-ร้อยละความพึงพอ 
ใจของประชาชนต่อ 
การด าเนินกิจกรรม 
ตามโครงการ 

25,000 21,373 3,627 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 
 

ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

25 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการฝึกอบรมการปูองกัน
และระงับอัคคีภัยในชุมชน 

-เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้
ด้านการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
เบื้องต้น  เป็นการปูองกัน
ความสูญเสียในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-มีผู้เข้าร่วมอบรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ
80 

30,000 29,495 505 

26 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิง
รุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อน
ก าหนด 

-เพ่ือปูองกันและลดโอกาส
การคลอดก่อนก าหนด 
และได้รับความรู้ความ
ตระหนักการดูแลสุขภาพ
ขณะตั้งครรภ์ 

-ร้อยละ 80 ของผู้
มีความรู้ความ
เข้าใจ อยู่ในระดับดี 

5,000 2,484 2,516 

27 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการรณรงค์ปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

-เพ่ือลดอัตราและระงับ
การปุวยของโรค
ไข้เลือดออก 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามกลุ่มเปูาหมาย 
 

7,000 6,873 127 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 

 
ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

28 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการปลอดโรคควบคุม และ
ปูองกันโรคพิษสุนัขบ้าในเขต
เทศบาล 

- เพ่ือปูองกันโรค และ
ควบคุมโรคพิษสุนัขในเขต
พ้ืนที่เทศบาล 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามกลุ่มเปูาหมาย 

70,000 67,195 

 
2,805 

 

29 การพัฒนาด้านสังคม 
 

โครงการเฝูาระวังน้ าอุปโภค
บริโภค เพ่ือปูองกันความเสี่ยง
จากโรคท่ีเกิดจากน้ าเป็นสื่อ 

-เพ่ือเฝูาระวัง ตรวจสอบ
คุณภาพน้ าให้มีคุณภาพ 
ได้มาตรฐาน ส าหรับการ
อุปโภคบริโภค 
 

-ร้อยละ 100 ของ
จ านวนตู้น้ าได้รับ
การตรวจสอบ
คุณภาพน้ า 

20,000 4,470 15,530 

30 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 
 

โครงการจ้างเหมาเอกชน
ส าหรับประจ ารถบรรทุกขยะ 

-เพ่ือจ้างเหมาเอกชน
ส าหรับปฏิบัติงานประจ า
ท้ายรถบรรทุกขยะ เพื่อท า
หน้าที่เก็บ ขน ย้าย ขยะ 
ขึ้นใส่รถบรรทุกขยะ 
 

-ร้อยละของการ
ปฏิบัติงาน 

1,430,000 1,292,500 20,000 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 

 
ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

31 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 

ค่าจ้างเหมาทิ้งขยะของ
เทศบาลฯ 

-เพ่ือให้การขนถ่ายขยะ
ภายในเขตเทศบาลเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยมีที่
รองรับ ปริมาณขยะที่จัดเก็บ
ในเขตเทศบาลได้อย่าง
พอเพียง 
 

-ร้อยละของการ
จัดเก็บขยะเป็นไป
ตามเปูาหมาย 

3,900,000 3,629,691.70 270,308.30 

32 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

-เพ่ือส่งเสริมการร่วมกัน
รักษาฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม
ทรัพยากรธรรมชาติ แหล่ง
ท่องเที่ยว และภูมิทัศน์ใน
ชุมชนให้ดีขึ้นสวยงามน่าอยู่ 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามกลุ่มเปูาหมาย 
 

12,000 4,270 7,730 

33 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 

 

โครงการคัดแยกขยะ ใน
ชุมชน 

-เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับขยะประเภท
ต่างๆตลอดจนทราบถึง
ปัญหาและ ผลกระทบที่
เกิดข้ึน 
 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามกลุ่มเปูาหมาย 

10,000 9,921 79 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 
 

ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

34 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 

โครงการจ้างเหมาเอกชน 
รักษาความสะอาดถนน    
ทางเท้า และพ้ืนที่สาธารณะ 

 เพ่ือสนองนโยบายของ
กระทรวงมหาดไทยในการ
ให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วน 
ร่วมในการรักษาความ
สะอาดในเขตเทศบาล 

-ร้อยละของการ
รักษาความสะอาด
ถนน ทางเท้า และ
พ้ืนที่สาธารณะ 

2,303,000 1,873,520 259,160 

35 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 

โครงการรณรงค์และปูองกัน
ปัญหาฝุุนละอองขนาดเล็ก 
(PM 2.5) 

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนชน
มีความรู้เกี่ยวกับปัญหาฝุุน
ละอองขนาดเล็ก (PM 2.5) 
มาตรการลดปัญหาฝุุน
ละอองขนาดเล็กรวมถึง
วิธีการปูองกันตนเองจาก
โรคระบบทางเดิน หายใจ 

-ร้อยละความพึงพอ 
ใจของประชาชนต่อ 
การด าเนินกิจกรรม 
ตามโครงการ  
 

5,000 2,595 2,405 

36 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาผู้แทนเทศบาล 
พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง 

- เพ่ือให้เกิดความรู้ทักษะ 
บทบาท หน้าที่ความ
รับผิดชอบ และทัศนคติที่ดี
ในการบริการประชาชน 
 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
พึงพอใจระดับดี 

150,000 127,020 22,980 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 

 
ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

37 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการจัดงานวันคล้ายวันพระ
บรมราชสมภพของพระบาท-
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร  วันชาติและวัน
พ่อแห่งชาติ 
 

-เพ่ือจัดงานวันคล้ายวัน
พระบรมราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศรมหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช     
บรมนาถบพิตร วันชาติ 
และวันพ่อแห่งชาติ 

-ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 

20,000 1,800 18,200 

38 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการจัดงานเฉลิมพระ
เกียรตสิมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง เนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 12 สิงหาคม 

-เพ่ือจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 
และวันแม่แห่งชาติ 

-ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 

20,000 15,000 5,000 

39 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 
 

โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว มหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร 
 
 

-เพ่ือจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดี  ศรี
สินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

-ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 

50,000 29,795.33 20,204.67 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 
 

ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

40 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
ฯ พระบรมราชินี 

-เพ่ือจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
 

-ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 

20,000 20,000 0 

41 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการจัดงานวันส าคัญต่างๆ 
ของชาติ 
 

-เพ่ือเป็นการส่งเสริมวัน
ส าคัญต่างๆ ของชาติตาม
นโยบายของรัฐบาล 
 

-ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 

30,000 10,745.67 19,254.33 

42 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 
 

โครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมแก่ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลและพนักงาน
เทศบาล 

-เพ่ืออบรมให้ความรู้ สร้าง
จิตส านึกด้านคุณธรรม 
จริยธรรม การปูองกันการ
ทุจริต และการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
พึงพอใจระดับดี 

15,000 12,945 2,055 

43 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการจัดงานวันเทศบาล 
 

- เพ่ือให้ผู้บริหาร พนักงาน
และลูกจ้างได้ร่วมกิจกรรม
และตระหนักถึงบทบาท
หน้าที่และความส าคัญของ
เทศบาล 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
พึงพอใจระดับดี 

30,000 17,700 12,300 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 
 

ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

44 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการจัดประชุมประชาคม
ท้องถิ่นระดับต าบล 

- เพื่อส่งเสริมการมสี่วนร่วม
ของของประชาชนในการรับ
ฟังปัญหาความต้องการ  และ
การการพัฒนาของเทศบาล 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
พึงพอใจระดับดี 

20,000 4,545 15,455 

45 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการต่างๆ ของ
เทศบาลต าบลนครชัยศรี 

-เพ่ือส ารวจความพึงพอใจ
ของประชาชน เจ้าหน้าที่
ของรัฐ หน่วยงานเอกชน
ที่มารับบริการกับเทศบาล
และน าข้อมูลไปใช้ในการ
พัฒนาบริการ  

-ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 

30,000 18,000 12,000 

46 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 
 

โครงการพัฒนาความรู้ดา้น
กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง
กับการปฏิบัติงานส าหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้แก่คณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
และพนักงานเทศบาล 

-เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความ
เข้าใจด้านกฎหมาย 
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารงาน 

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

15,000 11,250 3,750 

47 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการจิตอาสาบ าเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์ 

-เพื่อให้บุคลากร หน่วยงาน
ราชการ เอกชน และ
ประชาชน บูรณาการร่วมกัน
จัดกิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน ์

-ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
พึงพอใจระดับดี 

10,000 0 10,000 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 

 
ชื่อโครงการตามแผน วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด (KPI) งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

48 การพัฒนาด้านการบริการ
สาธารณะ 

โครงการลงหินคลุกตามถนนใน
เขตเทศบาลฯ 

-เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการสัญจร
ไปมาอย่างปลอดภัย 

-ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 
 

100,000 73,000 27,000 

49 การพัฒนาด้านการบริการ
สาธารณะ 

โครงการก่อสร้างเสาธงชาติ
พร้อมฐาน ส านักงานเขต
เทศบาลต าบลนครชัยศรี 

-เพ่ือเป็นการแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อชาติ
ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 

-ร้อยละ 100 ของ
ผู้เข้าร่วมมีความ
รักษ์ชาติ ศาสน์
กษัตริย์ 
 

145,000 144,000 1,000 

50 การพัฒนาด้านการบริการ
สาธารณะ 

โครงการปรับปรุงหลังคาอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบลนครชัย
ศร ี

-เพ่ือสร้างความปลอดภัย
ให้กับพนักงานเทศบาล
และประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการ 
 

-ร้อยละของระยะ
การด าเนินการ 

718,000 510,000 208,000 
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  เทศบาลต าบลนครชัยศรี  มีครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570  จ านวน   

6 ครุภัณฑ์  มีการด าเนินการเบิกจ่าย  จ านวน 2 รายการ  เป็นเงิน  525,200  บาท ดังนี้ 
 

ล าดับที่ ประเภทครุภัณฑ์ งบตามเทศบัญญัติ เบิกจ่าย คงเหลือ 
1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 500,000 489,000 11,000 

2 ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ 50,000 36,200 13,800 

รวม 55,000 525,200  
 

โครงการที่ขอกันเงินงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2566  เพื่อจ่ายในปี พ.ศ. 2567   จ านวน  6  โครงการ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

1. โครงการปรับปรุงอาคารปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย     งบประมาณ  1,027,000  บาท   

2. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนหรือซอยต่าง ๆ ภายในเขตเทศบาล   งบประมาณ  1,013,000  บาท   

3. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสาไฟนางฟูา ถนน 3094     งบประมาณ  1,980,000  บาท   

4.  โครงการติดตั้งกระจกโค้งสะท้อนแสงตามแยกตามโค้งภายในเขตเทศบาลฯ   งบประมาณ       93,000   บาท  

5.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. บริเวณถนนทางออกชลประทาน (ซอยปูาละม้าย)   งบประมาณ     431,000   บาท 
     หมู่ 2 ต าบลท่าต าหนัก 

6.  โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้องวางท่อระบายน้ าคอนกรีต    งบประมาณ     444,000  บาท 
    และบ่อพักคอนกรีตถนนเทศบาล 1 ซอย 14/1 (สุขาภิบาล 4) หมู่ 2 ต าบลท่าต าหนัก 

  
ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

1. ค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล)  จ านวน  4  คัน      งบประมาณ  3,605,000  บาท 
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1.5  ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. เทศบาลต าบลนครชัยศรี  ไม่มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เนื่องจากไม่มีพ้ืนที่ในการก่อสร้างศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก  จึงท าให้เด็กอายุระหว่าง 3 – 5 ปี ต้องไปเข้ารับการส่งเสริมพัฒนาการ
ปฐมวัยในพ้ืนที่ที่ไม่สะดวกหรือต้องเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อ่ืนๆ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 
1. โครงการที่ส่งเสริมด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว พบว่ามีจ านวนโครงการที่บรรจุใน

แผนพัฒนาท้องถิ่นน้อยกว่าการพัฒนาด้านอ่ืน ๆ  และควรส่งเสริมการท่องเที่ยวในพ้ืนที่
เทศบาลต าบลนครชัยศรีให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น  และสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวชุมชน
ร่วมกับแหล่งท่องเที่ยวใกล้เคียง เพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจและส่งเสริมรายได้ให้กับชุมชนอย่าง
ยั่งยืน 

2. ขาดการส่งเสริมองค์ความรู้และสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีคุณค่าแก่การอนุรักษ์ให้สืบ
ต่อไป  

3. ขาดการสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนและชุมชน เพ่ือการต่อยอดของโครงการอบรม
และพัฒนาสร้างรายได้หรือการส่งเสริมฝึกอาชีพต่าง ๆ  เพ่ือสร้างรายได้ที่แท้จริงของ
ครัวเรือนและชุมชน   
 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านสังคม 
1. เพ่ือให้การด าเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพ่ือประโยชน์แก่ประชาชนอย่างแท้จริง 

ต้องมีการสร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจถึงเปูาประสงค์ที่แท้จริงของโครงการ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
1. ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ 

สาธารณะ  ประกอบกับเทศบาลต าบลนครชัยศรีมีแม่น้ าและล าคลองรอบล้อมยังพบปัญหา
วัชพืชและขยะตามแม่น้ าล าคลองท่ีสร้างปัญหามลพิษและสร้างความเดือดร้อนให้กับ
ประชาชนอยู่อย่างต่อเนื่อง 

 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6  การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
1. เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอที่จะด าเนินการได้ทันในรอบปีงบประมาณ  จึงต้องมีการขอ 

กันเงิน  เพ่ือด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป   ท าให้การตอบสนองความต้องการให้แก่
ประชาชนที่จะได้รับการบริการสาธารณะทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานต่าง ๆ ได้ช้า ไม่ทันต่อ
ความต้องการของประชาชน
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

แบบที่  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) และเพ่ิมเติม  
              เปลี่ยนแปลง และแก้ไข  โดยจะท าการประเมินปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     เทศบาลต าบลนครชัยศรี 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 

ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอยา่งต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณารา่งแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ส่วนที่  2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคญัของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิน่ (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศกัยภาพของท้องถิ่น   
11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยทุธศาสตร์จังหวัด   
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

 
ประเด็นการประเมิน 

 

 

มี 
การด าเนินงาน 

ไม่มี 
การด าเนินงาน 

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา 
 

  

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ 
 

  

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ 
 

  

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์   
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2.2   การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ผลการติดตามและประเมินผลตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลนครชัยศรี  ตามประเด็นการประเมิน มีการจัดท าและด าเนินงานตาม
แผนงานครบถ้วนกระบวนการ  

                              แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป  

๑.  เทศบาลต าบลนครชัยศรี  อ าเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม 
๒.  รายงานผลการด าเนินงาน ตั้งแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  

ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 
 

ปี 2570 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
    และวัฒนธรรม 

8 2,959,000 9 3,038,000 9 3,179,000 9 3,327,050 10 6,482,503 

2. การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ  และการท่องเท่ียว 2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 

3. การพัฒนาด้านสังคม 29 15,986,000 35 18,333,400 31 18,689,600 29 19,069,900 29 19,550,100 

4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

6 8,627,000 13 8,778,000 11 8,767,000 12 8,772,000 11 8,767,000 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 13 580,000 13 580,000 13 580,000 13 580,000 13 580,000 

6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 21 864,000,000 25 876,244,000 20 862,602,000 21 866,278,000 21 869,350,000 

รวมท้ังสิ้น 79 892,982,000 97 907,003,400 86 893,847,600 86 898,056,950 86 904,759,603 
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เทศบาลต าบลนครชัยศรีมีโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70) 
เทศบาลต าบลนครชัยศรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   จ านวนทั้งสิ้น  79  โครงการ รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น 892,982,000 บาท  โดยแยกได้  ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

จ านวนโครงการ งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 8 2,959,000 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และการท่องเที่ยว 2 30,000 

3 การพัฒนาด้านสังคม 29 15,986,000 

4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 6 8,627,000 

5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 13 580,000 

6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 21 864,800,000 

รวมท้ังสิ้น 79 892,982,000 

 
เทศบาลต าบลนครชัยศรี  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามเทศบัญญัติ

งบประมาณ  โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม  54  โครงการ  จ านวนเงิน  
31,464,111.38  บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

จ านวนโครงการ การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7 2,622,993.70 

2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และการท่องเที่ยว 1 9,545 

3.การพัฒนาด้านสังคม 20 15,663,158.98 

4.การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 6 7,100,317.70 

5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 11 353,096 

6.การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 9 5,715,000 

รวมท้ังสิ้น 54 31,855,021.38 
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แผนภูมแิสดงจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70) 
เปรียบเทียบกับจ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการตามเทศบัญญัติ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 
 

แผนภูมิแสดงจ านวนงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70) 
เปรียบเทียบกับจ านวนงบประมาณที่ได้ด าเนินโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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งบประมาณท่ีไดด้ าเนินโครงการตามเทศบญัญติั ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
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2.3  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

เพ่ือให้เป็นไปตามกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตาม
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดแนวทางการปฏิบัติส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรี ก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    

 

1. ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้      

    1.1 ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรีอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี       

1.2 สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรีภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี      

1.3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารเทศบาลต าบลนครชัยศรีภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  เพ่ือให้ผู้บริหารเทศบาลต าบลนครชัยศรีเสนอ
สภาเทศบาล ภายในระยะเวลาที่ก าหนด   

1.4 ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและ
พิจารณาเรื่องดังกล่าวไดต้ามความเหมาะสม ซึ่งอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลังเดือนธันวาคมก็ได้   

1.5 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.
2566  มาติดตามและประเมินผล    

 
2.4   ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรี  ท าการก าหนด
เครื่องมือทีใ่ช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้    

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะตองด าเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
        ๑. การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลใน

เชิงปริมาณ    
๑.๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตร 

 การพัฒนา    
๑.๒  ขอมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการ

ใชจา่ยงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)         
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๒.  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้    
    ๒.๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70)        
    ๒.๒  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  

  ๒.๓  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม  Kpis (Key Performance Indicator) 
และผลกระทบ (Impact)  ด าเนินการติดตามประเมินผลรายโครงการ  โดยใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผู
รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายใหบุคคล หรือคณะกรรมการ  
หรือคณะท างานก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินไดตามความเหมาะสม  

 ๒.๔  การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยไดมีการ 
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของ
เทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้  

   - แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบล
นครชัยศรีในภาพรวม  

        - แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบล
นครชัยศรีในแตละยุทธศาสตร  

     
2.5  แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบ 5 ประการ ดังนี้  
(๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผู้รับผิดชอบ

แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ใน
ท้องถิ่น และผู้รับผิดชอบโครงการ  

(๒) ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล   
(๓) ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงาน

ผล  และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรี ก าหนดกรอบ
ระยะเวลา การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นรายปี ดังนี้ 

ระยะเวลา 1 ปี คือ 

เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
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(๔) เครื่องมือ อันได้แก่  
เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวม

ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูล เชิงปริมาณ
และข้อมูลเชิงคุณภาพมีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถามแบบวัดคุณภาพแผนแบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนา 
เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ และโครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบ
รายงาน เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติและการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น  

(๕) กรรมวิธี  
เป็นวิธีการติดตามและประเมินผลจะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์   ซึ่งเป็น

การตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยด าเนินการตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการด าเนินงาน 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการด าเนิน
โครงการ   เพ่ือตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่   โดยการเก็บ
ข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)   

 
วิธีในการติดตามและประเมินผล  
(๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผลด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล 

เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การน าข้อมูลมาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการด าเนิน
โครงการผลกระทบต่อองค์กร  สอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการน ามาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผล
เสนอแนะการแก้ไขปัญหา  

(๒) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการเก็บ
ข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการด าเนินงาน  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย 
เอกสารการด าเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  
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           ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรี ได้พิจารณาให้คะแนน
ในแบบประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเรียบร้อยแล้ว โดยผลการพิจารณาได้
คะแนนรวมทั้งสิ้น 96.40 คะแนน  จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน  

 
ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.10 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.80 

3. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 60 58.50 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (9.9) 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (9.8) 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9.8) 

3.4 วิสัยทัศน์ (5) (4.8) 

3.5 กลยุทธ์ (5) (4.8) 

3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.8) 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.8) 

3.8 แผนงาน (5) (4.9) 

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.9) 

รวม 100 96.40 
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ในแต่ละประเด็น  ดังนี้ 
 

ล าดับที่ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 
 

ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
ของเทศบาลต าบลนครชัยศรี 

20 19.10 

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ต าบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะ
ของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
 

(3) 
 

(2.86) 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูล
เกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 
 

(2) 
 

(2) 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

(2) (1.88) 

1.4  ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟูา การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
 

(2) (1.85) 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(2) 
 

(1.88) 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
 

(2) 
 

(2) 

1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 

(2) 
 

(1.80) 
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ล าดับที่ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม 
 

คะแนนที่ได้ 
 

 1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) (1.95) 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการ
ร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ของเทศบาลต าบลนครชัยศรี 
 

(3) (2.88) 

 รวม 20 19.10 
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1.3  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

ล าดับที่ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2 
 

การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.80 
 

 2.1  การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 
 

(5) (4.76) 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 

(3) (2.84) 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
 

(3) (2.80) 

2.4  การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
 

(3) (2.65) 

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 

(3) (2.85) 

2.6  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-
Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 
 

(3) (2.90) 

 รวม 20 18.80 
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1.4   ยุทธศาสตร์ 
 

ล าดับที่ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

3 
 

ยุทธศาสตร์ 60 
 

58.50 
 

 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลนครชัยศรี  สอดคล้องกับสภาพ
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 
 

(10) (9.9) 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด  และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 
 

(10) (9.8) 

3.3. ยุทธศาสตร์จังหวัด  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. 
และนโยบายรัฐบาล  หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ 
Thailand 4.0 
 

(10) 
 

(9.8) 

3.4 วิสัยทัศน์   
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(5) 
 

(4.8) 

3.5 กลยุทธ์  แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
 

(5) 
 

(4.8) 
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ล าดับที่ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 3.6.เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมาย
สิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  

(5) 
 

(4.8) 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ความมุ่งมั่นอัน
แน่วแน่ ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เ พ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของ พ้ืนที่ จ ริ ง  ที่ จะน า ไปสู่ ผลส า เร็ จทาง
ยุทธศาสตร์ 
 

(5) 
 

(4.8) 

 
 
 
 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 
 

(5) 
 
 
 

(4.9) 

 
 
 

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) (4.9) 

 รวมคะแนน 60 58.50 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

คณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรี ได้พิจารณา
ให้คะแนนในแบบประเมินผลโครงการ  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเรียบร้อยแล้ว โดยผลการ
พิจารณาได้คะแนนรวมทั้งสิ้น 97.10 คะแนน  จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน  

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.9 

2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.3 

3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.8 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9.6 

5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 58.5 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (4.9) 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.9) 

5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (4.9) 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) (4.9) 

5.5 เปูาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ (5) (4.9) 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) (4.8) 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.9) 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง  มั่งคั่ง 
      ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (4.7) 

5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (4.9) 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.9) 

5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) (4.9) 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4.9) 

รวม 100 97.10 
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2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

 
 

2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 

 

ล าดับที่ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 
 

การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ( ใ ช้ ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์  SWOT 
Analysis/Demand (DemandAnalysis)/Global Demand 
และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพ
ด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม)  

10 9.9 

 รวม 10 9.9 

ล าดับที่ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2 
 

การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่
ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
 

10 
 
 

9.3 

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
 

  

 รวม 10 9.3 
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2.4  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 

 
2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ล าดับที่ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3 
 

การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ  ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

10 9.8 

3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

  

 รวม 10 9.8 

ล าดับที่ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

4 
 

แผนงานและ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่างๆ มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend 
หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 

10 
 

9.6 

4.2 วิเคราะห์แผนงานที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ 
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ล าดับที่ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5 โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 
 
 
 
 

 

58.5 
4.9 

 
 
 
 
 
 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน   มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 
 
 
 
 
 

4.9 
 
 
 
 
 

5.3 เปูาหมาย ผลผลิตโครงการมีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เปูาหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเปูาหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไรกลุ่มเปูาหมายพ้ืนที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไรใครคือกลุ่มเปูาหมายของ
โครงการหากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเปูาหมายหลักใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

(5) 4.9 
 
 
 
 
 
 
 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การ
สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6)การ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือให้เกิด
ความมั่นคงมั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5) 4.9 
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ล าดับที่ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศ
ไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์
อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและโครงการมีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 โดย (1) ยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติ ให้ เกิดผลสัมฤทธิ์อย่ างจริ งจั งใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลด
ความเหลื่อมล้ าทางสังคม   (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาค
และความเป็นเมือง(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 4.9 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่  Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท าน้อย ได้มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอด
ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 4.8 
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ล าดับที่ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5) 
 

4.9 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย
ได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

(5) 4.7 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)   
(4) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity)   (5) ความโปร่งใส (Transparency) 
 

(5) 4.9 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์                

(5) 
 

4.9 
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ล าดับที่ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)   
ที่  สามารถวัดได้  (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้นสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(5) 
 

4.9 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง  (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้   (3) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้    (4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง   
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 
 

4.9 

 รวม 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
 
 
1  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 

ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566  ของเทศบาลต าบลนครชัยศรี  พบว่าเทศบาลฯ มีโครงการที่บรรจุไว้ในแผนการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  จ านวนทั้งสิ้น  67  โครงการ   โดยมีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จ านวน  50  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  74.63    โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ   จ านวน 6  โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ  8.95     และโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ   จ านวน  11  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  16.42   
ในส่วนของการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566   พบว่า เทศบาลฯ  ได้จัดสรร
งบประมาณตามแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   จ านวนทั้งสิ้น  33,163,000 บาท 
และมีการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น   26,476,111.38  บาท  คิดเป็นร้อยละ  79.83  และกัน
งบประมาณไว้เบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จ านวน  4,988,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ  15.04   
ซึ่งสามารถจ าแนกผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  พบว่า มีโครงการตามแผน 
การด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จ านวนทั้งสิ้น  8  โครงการ  เป็นโครงการที่ด าเนินการ
แล้วเสร็จ จ านวน  8  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 100  ในส่วนของการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี   
พบว่า ในยุทธศาสตร์ดังกล่าว ฯ  ได้รับจัดสรรงบประมาณ  จ านวน  3,087,000 บาท   และมีการเบิกจ่าย
งบประมาณท้ังสิ้น  2,622,993.70 บาท  คิดเป็นร้อยละ  84.97   ของงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 1    

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และการท่องเที่ยว  พบว่า มีโครงการตามแผนการ 
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จ านวนทั้งสิ้น  2 โครงการ  เป็นโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จ านวน  1  โครงการ  หรือคิดเป็นร้อยละ  50  และโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  1 โครงการ  คิด
เป็นร้อยละ  50  ในส่วนของการได้รับจัดสรรงบประมาณ จ านวน 30,000 บาท และมีการเบิกจ่าย
งบประมาณทั้งสิ้น  จ านวน  9,545  บาท  คิดเป็นร้อยละ  31.82  ของงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 2    

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  พบว่า  มีโครงการตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี 
งบประมาณ  พ.ศ. 2566   จ านวนทั้งสิ้น  29  โครงการ  เป็นโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน  20  
โครงการ  หรือคิดเป็นร้อยละ  68.96   และโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ จ านวน  9  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 
31.03  ในส่วนของการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี  พบว่า ในยุทธศาสตร์ดังกล่าวฯ ได้รับจัดสรร
งบประมาณ  จ านวน  16,045,000  บาท  และมีการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น  15,663,158.98 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 97.62  ของงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 3 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  พบว่า  มีโครงการตาม 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จ านวนทั้งสิ้น  6 โครงการ  เป็นโครงการที่
ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน  6  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  100  ในส่วนของการเบิกจ่ายงบประมาณ
ประจ าปี พบว่า  ในยุทธศาสตร์ดังกล่าว ฯ  ได้รับจัดสรรงบประมาณ  จ านวน  7,660,000 บาท  และมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น  7,100,317.70  บาท   คิดเป็นร้อยละ  92.70   ของงบประมาณใน
ยุทธศาสตร์ที่ 4    

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  พบว่า มีโครงการตามแผนการด าเนิน 
งาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  จ านวนทั้งสิ้น  13  โครงการ  เป็นโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จ านวน  12  โครงการ  หรือคิดเป็นร้อยละ  92.31   และโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  1  โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ  7.69  ในส่วนของการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี   พบว่า  ในยุทธศาสตร์ดังกล่าวฯ ได้รับ
จัดสรรงบประมาณ  จ านวน  410,000  บาท      และมีการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น  353,096 บาท 
คิดเป็นร้อยละ  86.12  ของงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 5    
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ  พบว่า  มีโครงการตามแผนการ
ด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566   จ านวนทั้งสิ้น  9  โครงการ  เป็นโครงการที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จ  จ านวน  3  โครงการ  หรือคิดเป็นร้อยละ  33.33  และโครงการที่กันเงินงบประมาณ  จ านวน 6 
โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  66.67  ในส่วนของการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี  พบว่า ในยุทธศาสตร์
ดังกล่าวฯ  ได้รับจัดสรรงบประมาณ จ านวน 5,951,000 บาท  และมีการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 
727,000 บาท   คิดเป็นร้อยละ  12.22  ของงบประมาณในยุทธศาสตร์ที่ 6    
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1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร ์
 

แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ 

 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จ านวน
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จ านวน
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม   

8 10.13 3,087,000 0.34 8 10.13 3,087,000 0.35 7 10.44 2,622,993.70 7.91 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ  และการ
ท่องเที่ยว 

2 2.53 30,000 0.00 2 2.53 30,000 0.00 1 1.49 9,545 0.03 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 

29 36.70 16,045,000 1.89 29 36.71 16,045,000 1.79 20 29.85 15,663,158.98 47.23 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

6 7.60 8,627,000 0.97 6 7.59 7,660,000 0.86 6 8.96 7,100,317.70 21.41 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการที่ดี 

13 16.46 580,000 0.06 13 16.46 410,000 0.05 11 16.42 353,096 1.06 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 
 

21 26.58 864,800,000 96.84 9 11.39 5,951,000 0.66 3 4.48 727,000 2.19 
 
 

รวมทั้งสิ้น 79 100 892,982,000 100 67 84.81 33,163,000 3.71 48 71.64 26,476,111.38 79.83 



63 
 

1.3  ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ 
 

จ านวนโครงการทั้งหมด 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จ านวนโครงการที่เสร็จ
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จ านวนโครงการ 
ทีอ่ยู่ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม   

8 10.13 8 10.13 - - - - - - 

2. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ  และการ
ท่องเที่ยว 

2 2.53 1 1.26 - - 1 1.27 - - 

3. การพัฒนาด้าน
สังคม 

29 36.70 20 25.32 - - 9 11.39 - - 

4. การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

6 7.60 6 7.59 - - - - - - 

5. การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

13 16.46 12 15.19 - - 1 1.27 - - 

6. การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 

21 26.58 3 3.80 6 7.59 - - - - 

รวมทั้งสิ้น 79 100 50 63.29 6 7.59 11 13.93 - - 
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1.4 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

 

จ านวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  8 8 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และการท่องเที่ยว 2 1 

3. การพัฒนาด้านสังคม 29 20 

4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

6 6 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 13 12 

6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 21 3 

รวม 79 50 
 

1.5  ผลส าเร็จที่วัดได้ 
โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ          จ านวน   50   โครงการ 

โครงการที่มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ.2566    จ านวน   79   โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ  63.29 
 



65 
 

3. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

จากการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เมื่อวันที่  7  ธันวาคม 2566  คณะกรรมการ ฯ  ได้มีข้อคิดเห็น  
ข้อสังเกต  และข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมให้กับเทศบาลต าบลนครชัยศรี  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและ
พัฒนาประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลนครชัยศรี  ดังนี้ 

 1. แผนงาน/โครงการต่าง ๆ ที่เทศบาล ฯ ได้ด าเนินการในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ส่วนใหญ่ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยดี  แต่เห็นว่ามีบางโครงการที่มีการขอกันเงิน เพ่ือด าเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จึงขอให้ด าเนินการให้ครบถ้วน เพ่ือประโยชน์ของประชาชนเป็นส าคัญ 

2. หากเป็นไปได้ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ได้บรรจุไว้ในเทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้ด าเนินการให้ทันภายในปีงบประมาณนั้น  

  3. มีการเสนอแนะให้เทศบาลจัดให้มีโครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพอาหาร เพ่ือควบคุมการ
ผลิตให้มีประสิทธิภาพ  ปราศจากสารปนเปื้อนและปลอดภัยต่อการบริโภค 

4. เทศบาลฯ ได้ติดตั้งปูายประชาสัมพันธ์ชนิด  LED  OUTDOOR  FULL COLOR  นับว่า 
เป็นช่องทางการสื่อสารที่ทันสมัยเป็นประโยชน์ต่อประชาชนในการรับทราบข้อมูลข่าวสารของเทศบาล และมี
การประชาสัมพันธ์ผลความคืบหน้าของการด าเนินโครงการต่าง ๆ ของเทศบาลตามที่คณะกรรมการได้มี
ข้อเสนอแนะไว้ 

5. เทศบาลฯ ควรมีการน าเทคโนโลยีดิจิทัล / ระบบ online มาใช้เป็นเครื่องมือและช่องทาง 
ในการให้บริการและการอ านวยความสะดวกให้กับประชาชนที่เข้ามาขอรับบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 

6. คณะกรรมการ ฯ ได้ก าหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ปีละ  1 ครั้ง 
คือภายในเดือนธันวาคม  เพ่ือติดตามแผนงานโครงการที่ เทศบาลต าบลนครชัยศรีได้ก าหนดไว้ตามห้วง
ระยะเวลาของแผนการด าเนินงานประจ าปี  ตลอดจนการรับทราบปัญหาอุปสรรคของการด าเนินการที่เกิดขึ้น  
โดยคณะกรรมการ ฯ จะได้เสนอแนะข้อคิดเห็นต่อผู้บริหารต่อไป 

 

***********************************



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  

ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาเทศบาลต าบลนครชัยศรี 
 








